
Gli Stati membri possono consentire l'omissione di informazioni concernenti 

gli sviluppi imminenti o le questioni oggetto di negoziazione in casi 

eccezionali in cui, secondo il parere debitamente motivato dei membri degli 

organi di amministrazione, gestione e controllo che operano nell'ambito delle 

competenze a essi attribuite dal diritto nazionale e sono collettivamente 

responsabili di tale parere, la divulgazione di tali informazioni potrebbe 

compromettere gravemente la posizione commerciale dell'impresa, purché tale 

omissione non pregiudichi la comprensione corretta ed equilibrata 

dell'andamento dell'impresa, dei suoi risultati e della sua situazione nonché 

dell'impatto della sua attività.

4. Le imprese comunicano le informazioni di cui ai paragrafi da 1 a 3 del presente 

articolo in conformità dei principi di rendicontazione di sostenibilità adottati a 

norma dell'articolo 29 ter.

5. La direzione dell'impresa informa i rappresentanti dei lavoratori al livello 

appropriato e discute con loro le informazioni pertinenti e i mezzi per 

ottenere e verificare le informazioni sulla sostenibilità. Il parere dei 

rappresentanti dei lavoratori è comunicato, se del caso, ai pertinenti organi 

di amministrazione, direzione o controllo. 
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